
VERBALE D’INCONTRO TRA LE OO.SS. E LA 

RAPPRESENTANZA DELL’AUTOMOBILE CLUB 

SONDRIO IN DATA 24 NOVEMBRE 2022 

 

Oggi 24 novembre 2022 si sono riuniti presso la sede dell’Automobile Club 

Sondrio, le OO.SS. Territoriali di Sondrio e l’Automobile Club Sondrio, a seguito 

di convocazione avvenuta in data 18/11/2022 prot. 0000268/22. 

 

Sono presenti: 

• Dott. Roberto Conforti  Direttore ACI Sondrio, giusta delega 

• Sig. Paolo Caputo   Rappresentante Territoriale C.I.S.L. 

 

I rappresentanti delle altre OO.SS. seppur regolarmente invitati non si sono 

presentati. 

 

Gli argomenti trattati sono stati i seguenti: 

 

 

1. Sottoscrizione Contratto Collettivo Integrativo – Trattamento 

Accessorio anno 2022 

 

Le parti, considerato che: 

• In data 29/07/2022 è stata stipulata un’ipotesi di accordo relativo al trattamento 

economico accessorio per l’anno 2022; 

• Il Collegio dei Revisori dei Conti con verbale del 18/10/2022 ha certificato la 

compatibilità finanziaria dell’ipotesi di contratto integrativo per l’anno 2022; 

 

SOTTOSCRIVONO 

 

 

Il Contratto Collettivo Integrativo – Trattamento economico accessorio per 

l’anno 2022 dell’Automobile Club Sondrio, che si allega in copia e che diventa 

parte integrante del presente verbale. 

 



2. Varie ed eventuali – Informativa sul personale 

 

Il Direttore informa le OO.SS. che il Consiglio Direttivo di AC Sondrio nella 

riunione del 27.10.2022 ha approvato il Fabbisogno di Personale per il triennio 

2023/2025 e che a partire dal 01.11.2022 è stato applicato il Nuovo Ordinamento 

Professionale previsto dal CCNL 2019-2021, con un’unica famiglia professionale 

“Amministrativo-Gestionale”. Inoltre, prosegue il Direttore, è intenzione dell’Ente 

attivare una procedura valutativa, ai sensi dell’art. 18 del CCNL Funzioni Centrali 

2019-2021 per l’accesso all’Area dei Funzionari, per n. 1 risorsa, con le stesse 

modalità adottate da Aci Italia, per medesima procedura approvata con Determina 

del 9 novembre 2022 dal Direttore Centrale Direzione Risorse Umane e 

Organizzazione di Aci Italia e secondo quanto già definito con le OO.SS. nella 

riunione del 29.07.2022. 

Il Direttore informa inoltre che è stata ricevuta in data 23.11.2022 la nota Aci 

Italia che disciplina il “Lavoro Agile 2023”, che verrà adottata anche da AC 

Sondrio. 

 

Sondrio, 24 novembre 2022 

 

Per le OO.SS. TERRITORIALI                   DIRETTORE AC SONDRIO 

CISL     


